2025 YILI BiRiM OZ DEGERLENDIRME
RAPORU
Bilecik Seyh Edebali Universitesi

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

YONETIM BiLISiM SISTEMLERI

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE
A.1l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi

-Y6netisim modeli ve organizasyon semasi, gorev tanimlari, is akis siiregleri (TUm Akademik

ve Idari Birimler)

Boliim Organizasyon Semas1(OD3), (OD3),(0D3):

Baliim Bagkan:
Prof. Dr. Tolga TORUN

Akademik Personel
-Dog. Dr. Nur Kuban TORUN T Bl
-Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin PARMAKSIZ -Bilg. Isl. Ayge AKYUZ
-Dr. Ogr. Uyesi Osman AKARSU
-Dr. Ogr. Uyesi Esra CENGIZ TIRPAN
-Dr. Ogr. Uyesi Ecenur DEMIR
-Ars. Gor. Elif Tuba OZTURK
-Ogr. Gor. Hande BOGAZLIYAN TURANLI

-Karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz
hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi; ongdriilen yonetim modeli ile ger¢eklesmenin

karsilastirilmasi (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Bolim kurul toplantilar1 yapilmaktadir.


https://bilecik.edu.tr/ybs/Icerik/Y%C3%B6netim_8c5f7
https://bilecik.edu.tr/ybs/Icerik/Akademik_Personel_Yonetim_Bilisim_Sistemleri_Bolumu
https://bilecik.edu.tr/ybs/Icerik/Akademik_Personel_Yonetim_Bilisim_Sistemleri_Bolumu

[1] A.1.1. E-17412378-051-357888 sayili boliim kurulu_toplantisi

[2] A.1.1. E-17412378-105.04.02.01-348338 sayili_boliim_kurulu_toplantisi
[3] A.1.1.E-17412378-051-372026 sayili_boliim_kurulu_toplantisi

[4] A.1.1. E-17412378-105.04.02.01-378196 sayili boliim kurulu toplantisi
[5] A.1.1. E-17412378-953.02.07.02-364110 _sayili_boliim kurulu_toplantisi
[6] A.1.1. E-17412378-051-369217 sayili boliim_kurulu_toplantisi

[7] A.1.1. E-17412378-050.04-375399 sayili boliim kurulu toplantisi

-Kurumun yonetim ve idari alanlarla ilgili politikasmi ve stratejik amacglarmi uyguladigina

dair uygulamalar (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Misyon ve vizyonlar kurumun politikas1 ve stratejik amaglarina gore belirlenmektedir.(OD3),

(OD3).

-Y6netim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarma iliskin izleme ve iyilestirmeler (TUm

Akademik ve Idari Birimler)
Kurumun yapilanmasi 2547 ye gore yapilandirilmaktadir.

[8] A.1.1. E-17412378-201.03-280961 sayili _Ana Bilim Dali Baskani Atamasi (Prof. Dr.
Tolga TORUN) konulu_yazisi

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi

ozgiin yaklasim ve uygulamalar1 (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Genigsletilmis boliim kurullari ile birlikte tiim 6gretim elemanlarmin goriisleri alinmaktadir.
[91 A.1.1. E-17412378-051-357888 sayili boliim kurulu toplantisi

[10] A.1.1. E-17412378-105.04.02.01-348338 sayili_bolim kurulu_toplantisi

[11] A.1.1.E-17412378-051-372026 sayili_boliim kurulu_toplantisi

[12] A.1.1. E-17412378-105.04.02.01-378196 _sayil1_bolim kurulu_toplantisi

[13] A.1.1. E-17412378-953.02.07.02-364110 sayili boliim kurulu_toplantisi

[14] A.1.1. E-17412378-051-369217 sayili_bolim_ kurulu_toplantisi

[15] A.1.1. E-17412378-050.04-375399 sayili_bolim kurulu toplantisi


https://bilecik.edu.tr/ybs/Icerik/Misyon_1fd
https://bilecik.edu.tr/ybs/Icerik/Vizyon_30a

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanliginin 27.10.2025 tarihli yazisiile birlikte birim

kalite komisyonu giincellenmistir.
[1] A.1.4. E-17412378-060-366252 27.10.2025_Birim_Kalite_Komisyonu_Hk konulu_yazisi

-Gorev tanimi (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Akademik ve idari personelimize ait gdrev tanimlar1 belirlenmis olup KAYSIS sistemi
tizerinden yayimlanmaktadir (OD2). Diger yandan boliimiin isleyisi ile ilgili is akis siiregleri
de yine KAYSIS sisteminde bulunmaktadrr (OD2). Bélumiimiiz gerek akademik ve idari
personelin gorevleri gerekse akademik siireclerin isleyisi ile ilgili bu kaynaklara atifta

bulunarak gorevini strdirmektedir.
-Geri bildirim yontemleri (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Ogrenci anketleri diizenlenmektedir. Ayrica 2026 igin bdliim idari degerlendirme anketleri

olusturulacaktir.

[2] A.1.4. E-17412378-060-333085 sayili Ders-
Ogretim Eleman1_Degerlendirme ve Ogrenci Memnuniyet Anketleri Hakkinda konulu ya

7181

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

-Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iligkili olarak benimsenen ilke, kural ve

yontemler (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Boliimiimiizle ilgili gelismeler, etkinlik ve haber duyurular1 boliim internet sayfasi araciligi ile
kamuoyuna sunulmaktadir. Birim internet sayfasi gilincel tutularak gerek i¢c ve dis
paydaslarimizin gerekse kamuoyunun bolimiimiizle ilgili bilgi sahibi olmas1 saglanmaktadir.
Her ne kadar i¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili
memnuniyeti ve geri bildirimlerini 6lcmeye yonelik 6zel bir mekanizma olmasa da bdlum
iletisim bilgileri internet sayfasinda bulunmaktadir(OD3)

-Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlige iliskin uygulama 6rnekleri (TUm Akademik

ve [dari Birimler)

Boliimiimiiz web sayfasinda 18.07.2025 tarihinde “Boliimiimiizde Bilisimde Proje Yonetimi
Kapsaminda Sevgi Evlerinde Kalan Cocuklara Yonelik Saglhik Okuryazarligi Egitimi Verildi”
baslikli haber bilgilendirme amaciyla paylasilmistir (OD3)


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778
https://bilecik.edu.tr/ybs/arama/4
https://bilecik.edu.tr/ybs/Icerik/Bilisimde_Proje_Yonetimi_Dersi_Kapsaminda_Sevgi_Evlerinde_Kalan_cocuklara_Yonelik_Saglik_Okuryazarligi_Egitimi_Verildi_

-I¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti ve

geri bildirimleri (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

I¢ ve dis paydaslarin goriislerini dikkate alarak iyilestirmeler yapmak amaciyla program
egitim amaglar1 ve program Ogrenme ¢iktilarina yonelik anketler uygulanmistir. Anket

sonuglari ilgili komisyonlarda degerlendirilerek oneriler gelistirilmistir.

[1] A.1.5. E-17412378-044-
375015 sayili Program Ogrenme Ciktilar1 Program Egitim Amagclar1 ve Program Ogren
me_Olcitlerinin_tespitine_yonelik I¢ Paydas Anketi konulu yazisi

[2] A.1.5. E-17412378-051-
372037 sayili Program Ogrenme Ciktilarinin_ve Anketlerin Degerlendirilmesi_Toplantist

_konulu_yazis1

[3] A.1.5. E-17412378-051-
373551 sayili Program Ogrenme Ciktilar1 Program Egitim Amaglar1 ve Program Ogren

me_Olgiitlerinin_Revize Edilmesinin Gériisiilmesi_konulu yazis

[4] A.1.5. E-17412378-050.04-373736 sayili 2025/12_sayili_Danigma_Kurulu
_Toplantisi_Sonunda_Alinan_Kararlar konulu yazisi

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.2. Insan kaynaklar: yonetimi

- Insan kaynaklar1 politikas1 ve hedefleri ve bunlara iliskin uygulamalar (Yetkinlik, ise alinma,
hizmet i¢i egitim, tesvik ve ddiillendirme vb.) (Tiim Akademik Birimler, Personel Isleri

Dairesi Bagkanligr)
Ihtiya¢ dahilinde atamalar gergeklesmektedir.

[1]. A.3.2. E-17412378-903.02-376828 15.12.2025_say111_Atama_Isleri_(Dr. Ogr. Uyesi
Esra

CENGIZ TIRPAN) konulu_yazist
A.3.4. Surrec yonetimi

-Siire¢ yonetimi modeli ve uygulamalar1 (tiim etkinliklere ait siirecler ve alt siirecler), ilgili

sistemler, yonetim mekanizmalar1 (Uzaktan egitim dahil) (Tiim Akademik ve Idari Birimler) —



Universitemizce belirlenen is akis siiregleri dogrultusunda bdliimiimiin  isleyisi
saglanmaktadir. Is akis siireglerine iliskin KAYSIS belgeleri kalite koordinatorliigii ve
KAYSIS internet sayfalarinda mevcuttur. Siireclerin isletilmesi, i¢ ve dis paydaslardan gelen
taleplerin degerlendirilmesi ve karara baglanmasi oncelikle akademik danismanlar yoluyla ve

boliim akademik kurulu kararlari ile saglanmaktadir.

[1]. A.3.4. Not _itiraz_is_akis1

[2]. A.3.4. E-17412378-300-338152_sayili_Zorunlu Staj Hk. konulu_yazisi

[3]. A.3.4. 20.11.2025-E.371470 sayili_Ders Onerisi_konulu_yazist

Siireclerdeki sorumlular, is akis1, yonetim mekanizmasi, (Tiim Akademik ve Idari Birimler)
-Siire¢ yonetiminde paydas katilimmna iliskin faaliyetler (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

-Siire¢ yonetim mekanizmalarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin uygulamalar (TUm

Akademik ve Idari Birimler)
I¢ paydaslara anketler diizenlenerek degerlendirilmekte ve iyilestirilmektedir.

[5]A.3.4. E-17412378-051-

373551 sayili Program Ogrenme Ciktilar1 Program Egitim Amaclar1 ve Program Ogren
me_Olgiitlerinin_Revize Edilmesinin Gériisiilmesi_konulu yazis

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yan sira; kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi

0zgiin yaklasim ve uygulamalar (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Y onetim bilisim sistemleri boliimii akademik personeli- 6grenci goriisme saatleri
olusturulmustur.

[6].A.3.4.https://bilecik.edu.tr/ybs/Icerik/2025 2026 Egitim_ogretim_Yili_Guz_Donemi_Dan
isman_ogrenci_Gorusme_Saatleri

A.4. Paydas Katilmi
A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi
-I¢ ve dis paydas listesi (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

I¢ paydaslar: Bilecik Seyh Edebali Universitesi, Yonetimi ve Rektérliik Birimleri, iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanlig, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Lisans Ogrencileri, Boliim
Ogretim Uyeleri, Boliim Arastirma Gorevlileri, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Teknopark,
Miihendislik Fakiiltesi, Teknoloji Transfer Ofisi, Fen Fakiiltesi, Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi


https://bilecik.edu.tr/ybs/Icerik/2025_2026_Egitim_ogretim_Yili_Guz_Donemi_Danisman_ogrenci_Gorusme_Saatleri
https://bilecik.edu.tr/ybs/Icerik/2025_2026_Egitim_ogretim_Yili_Guz_Donemi_Danisman_ogrenci_Gorusme_Saatleri

Dis Paydaslar: Mezun dgrenciler, Milli Egitime Baglh Ortadgretim Birimleri, Bilecik i1 Kiiltiir
ve Turizm Mudurligi, Bilecik Valilik, Bilecik Belediyesi, Bilecik Kent Konseyi, Bilecik
Ticaret ve Sanayi Odas;, BEBKA, BILSEM, Bilecik Milli Egitim Miidiirliigii AR-GE
Birimi, Bilecik Genclik Merkezi, AFAD, 112

-Paydas onceliklendirilmesi (Tiim Akademik ve Idari Birimler, Strateji Gelistirme Daire
Bagkanlig1)

I¢ paydas: Yonetim Bilisim Sistemleri boliimii dgretim elemanlari, idari personeli ve
ogrencileri

Dis paydas: Bilecik Ticaret Midiirliigii, Bilecik TSO, Bilecik Belediyesi, Valilik

-Karar alma siireglerinde paydas katilimmnin saglandigini gosteren belgeler (Tum Akademik

ve Idari Birimler)

-Paydas katiim mekanizmalarinin isleyisine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari (TUm

Akademik ve Idari Birimler)

Ogrencilerin derslerine yonelik uygulamalar koyulmast ve bu uygulamalarda
paydaslarin goriislerine de yer verilerek puanlandirma yapilmasi pilot uygulama olarak

Bilisimde Proje Yonetimi dersinde yapilmaya baslanmaistir.

[1].A.4.1.https://bilecik.edu.tr/ybs/Icerik/Bilisimde_Proje_Yonetimi_Dersi_Kapsamind

a_Sevgi_Evlerinde_Kalan_cocuklara_Yonelik_Saglik_Okuryazarligi_Egitimi_\erildi_
A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

-Ogrencilerin dilek/sikayet/dnerilerini ilettikleri kanallar (Genel Sekreterlik, Tum Akademik

ve Idari Birimler))

Universite Kalite Komisyonunun aldigi kararlar neticesinde Anket Hazirlama ve
Degerlendirme Calisma Grubu tarafindan konuya iliskin anketlerin uygulanmasi sonucunda
belirlenmektedir. Ders ve Ogretim Eleman Degerlendirme Anketleri her ders igin ayr1 olarak
doldurulmak iizere Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden “Anketler” kisminda
doldurulabilmektedir. Ayrica birimin e-postalar1 {lizerinden, anketler vasitasi ile ve Cimer

kanalindan 6grenci geri bildirimleri alinabilmektedir.

Kanit: CIMER - T.C. Cumhurbaskanlig1 iletisim Merkezi


https://bilecik.edu.tr/ybs/Icerik/Bilisimde_Proje_Yonetimi_Dersi_Kapsaminda_Sevgi_Evlerinde_Kalan_cocuklara_Yonelik_Saglik_Okuryazarligi_Egitimi_Verildi_
https://bilecik.edu.tr/ybs/Icerik/Bilisimde_Proje_Yonetimi_Dersi_Kapsaminda_Sevgi_Evlerinde_Kalan_cocuklara_Yonelik_Saglik_Okuryazarligi_Egitimi_Verildi_
https://www.cimer.gov.tr/
https://www.cimer.gov.tr/
https://www.cimer.gov.tr/
https://www.cimer.gov.tr/

[1]. A.4.2. E-17412378-060-333085 sayili Ders-
Ogretim Elemani Degerlendirme ve Ogrenci Memnuniyet Anketleri Hakkinda konulu_ya

Z181

-Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gerceklestirilen iyilestirmeler (Tiim Akademik ve Idari

Birimler)
[2]. A.4.2. E-17412378-300-338152_sayili_Zorunlu Staj Hk. konulu_yazisi
[3]. A.4.2. 20.11.2025-E.371470 sayili_Ders Onerisi_konulu_yazist

[4]A.4.2. E-17412378-051-
373551 sayili Program Ogrenme Ciktilar1 Program Egitim Amagclar1_ve Program Ogren

me_Olgiitlerinin_ Revize Edilmesinin_Goriisiilmesi_konulu_yazis1
[5]. A.4.2.E-17412378-050.04-373736 sayili 2025/12_sayili_Danisma_Kurulu
_Toplantisi_Sonunda_Alinan_Kararlar_konulu_yazisi

[6]. A.4.2.E-17412378-105.99-371556
20.11.2025 sayili_Yeni_Ders_Onerileri_(2025/10 sayili_Bolim_Kurul_Karar1) konulu yazi
s1

[7]. A.4.2.E-17412378-105.99-372706 27.11.2025 sayili Yeni_Ders
_Onerisi_(Yo6netim_Bilisim_Sistemleri_Bolimii) konulu yazisi

[8]. A.4.2.E-17412378-050.04-377871 sayili_Yeni_Ders
_Onerisi_(Y6netim_Bilisim_Sistemleri_Bolimii) konulu yazisi

-Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilimina iliskin 6rnekler (Tiim Akademik ve Idari

Birimler)

2026 yili icerisinde 6grenci kuliipleri ve 6grenci anketleri ile karar alma mekanizmasi

guclendirilecektir.

[9]A.4.2. E-17412378-300-338152_sayili_Zorunlu Staj Hk. konulu_yazisi

[10]A.4.2. E-17412378-044-
375015_sayili Program_Ogrenme Ciktilar1_Program Egitim Amaglar1_ve Program Ogren

me_Olgiitlerinin_tespitine_ydnelik_I¢ Paydas Anketi_konulu_yazist

-Ogrenci geri bildirim mekanizmasmin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar (TUm

Akademik ve Idari Birimler)

[11]A.4.2. ybs@bilecik.edu.tr



[12]A.4.2. E-17412378-060-333085_sayili_Ders-
Ogretim Elemani Degerlendirme ve Ogrenci Memnuniyet Anketleri Hakkinda konulu ya
Z181

-Tanimli 6grenci geri bildirim mekanizmalarinin tiir, yontem ve ¢esitliligini gosteren kanitlar

(Uzaktan/Karma Egitim dahil) (Genel Sekreterlik, Tiim Akademik ve Idari Birimler)
Obs sistemi ve e-postalar iizerinden 6grenci talepleri degerlendirilmektedir.

Kanat: https://obs.bilecik.edu.tr/

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayt

-Uzaktan-karma program tasariminda boliim/alan bazli uygulama ¢esitliligine iliskin kanatlar,
(boliimlerin farkli uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iliskin kanitlar vb.) (TUm

Akademik Birimler, UZEM)
Bélimde rektorlik dersleri uzaktan yarittlmektedir.

[1]B.1.1. E-45083332-100-303519 sayili_TRK 102 Ders Programi-ENG 102 11 Ders
Programi-ATA 102 II Ders Programi konulu yazisi

-Program tasarim siireglerine paydas katilimini gosteren kanitlar (TUm Akademik Birimler) -
Programlarin tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin kanitlar (TUm

Akademik Birimler)

Yeni bir program yok ancak danisma kurulu toplantis1 yapilmaktadir.

[2]B.1.1. E-17412378-051-372144 sayili Danisma Kurulu Toplantis1 (YBS) konulu yazisi
B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

-Ders dagilimna iliskin ilke ve ydntemler ile buna iliskin kamtlar (Ogrenci Isleri Daire

Baskanlig1 ve Tiim Akademik Birimler)

Boliimiimiizde ders dagilimina iligkin ilke ve kararlar bulunmaktadir. Boliimiimiizde ders
dengesi secmeli ve zorunlu grup dersleri cercevesinde yurittulmektedir. Programlar diizeyinde

acilacak derslerin kararlar1 akademik kurul toplantilarinda verilmektedir.

Kanat: https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=255


https://obs.bilecik.edu.tr/
https://obs.bilecik.edu.tr/
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=255
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=255

[1] B.1.2. E-17412378-105.04.02.01-
378196 sayili_ Acilacak Dersler Ders Programlari ile_Gérevlendirilecek Ogretim Elemanl

ar1_konulu_yazis1
B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

-Ders kazanimlarin program ¢iktilariyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin

kanitlar (Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 ve Tiim Akademik Birimler)

Ders kazanimlarinin program ¢iktilari ile uyumu egitim bilgi sistemi izerinden izlenmektedir,
OD3

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Universite Kalite Komisyonunun aldig1 kararlar neticesinde Agik ve Uzaktan Ogrenme
Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii tarafindan konuya iliskin anketlerin
uygulanmas1 sonucunda belirlenmektedir. Universite Kalite Komisyonunun aldigi
kararlar neticesinde Anket Hazirlama ve Degerlendirme Calisma Grubu tarafindan
konuya iliskin anketlerin uygulanmasi sonucunda belirlenmektedir. (OD3), (OD3),
OD3).

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

-Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iligkin periyot (yillik ve program siiresinin
sonunda) ilke, kural, gosterge, plan ve uygulamalar (Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 ve Tiim
Akademik Birimler)

Ogrenci anketleri yapilmaktadr.
[1] B.1.5. E-17412378-060-333085 28.05.2025 sayili Ders-

Ogretim_Eleman1_Degerlendirmeve_Ogrenci_Memnuniyet_Anketleri_Hakkinda yazi

-Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek {izere
kurdugu mekanizma drnekleri (Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi ve Tiim Akademik Birimler)
Programlarm yillik 6z degerlendirme raporlar1 (Program ciktilar1 agisindan degerlendirme)

(Tum Akademik Birimler)

Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek {izere boliim

akademik kurullarinda goriismeler yapilmaktadir.

Her yil Birim Oz Degerlendirme Raporu hazirlanmaktadir.


https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/ProgramYeterlilikleri?BolumNo=255
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/Ders_%C3%96%C4%9Fretim_Eleman%C4%B1_De%C4%9Ferlendirme_ve_%C3%96%C4%9Frenci_Memnuniyet_Anketleri_ed02c
https://www.bilecik.edu.tr/kalite/Icerik/Anket_Uygulama_Takvimi
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/14416_8743_BSEU-Surec-El-Kitabi.pdf

-Program ¢iktilarma ulasilip ulasilmadigini izleyen sistemler (Bilgi YOnetim Sistemi)
(Ogrenci

Isleri Daire Baskanlig1 ve Tiim Akademik Birimler)

-Programlarin yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmeler

Kariyer Merkezi Koordinatorliigii tarafindan yiiriitiilmektedir. (OD3), (OD3)
(Tim Akademik Birimler)

-Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar

(Tdm Akademik Birimler)

-Programin amaglarma ulasip ulasmadigina iliskin geri bildirimler (Ogrenci Isleri Daire

Baskanligi- Kariyer Merkezi Koordinatorliigii ile Tiim Akademik Birimler)

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yéntem ve teknikleri

-Ogretim yontem ve teknikleri her ders icin akademik personeller tarafindan belirlenmektedir.

(OD3)

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Boliimiimiizde 6lgme ve degerlendirme yariyil ici ve yartyil sonu sinavlari ile 6dev ve sunum

hazirlama yoluyla gerceklestirilmektedir.(OD3), (OD3)

Dezavantajli gruplar ve ¢evrimigi simavlar gibi 6zel 6l¢me tiirlerine iliskin mekanizmalar

Engelli 6grenciler i¢in ayr1 sinav kagitlar1 olusturulmaktadir.

[1] B.2.2.E-45083332-199-371868 sayili_Engelli_Ogrenciler Egitim-

Ogretim_ve Smav_Uygulama_Esaslar1_konulu_yazisi

-Sinav giivenligi mekanizmalar1

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan

sinav kurallar1 isletilmektedir.

-Programlardaki uygulama érnekleri (Tum Akademik Birimler)

-Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan smav 6rnekleri (programda yer verilen farkli

dlgme araclarmna iliskin) (UZEM, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 ve Tiim Akademik Birimler)


https://bilecik.edu.tr/ybs
https://bikam.bilecik.edu.tr/index.php
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=255
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59055?AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersProgramYeterlilikleriIliskileri?BolumNo=255

-Olgme ve degerlendirme uygulamalarmin ders kazanmmmlar1 ve program yeterlilikleriyle
iliskilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigmi* gosteren ders bilgi paketi drnekleri

(Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 ve Tiim Akademik Birimler)

-Dezavantajli gruplar ve ¢evrimici sinavlar gibi 6zel 6lgme tiirlerine iliskin mekanizmalar
(UZEM, Tiim Akademik Birimler, Engelli Ogrenciler Birim Koordinatorliigii ve Ogrenci
Isleri Daire Baskanlig1)

-Sinav giivenligi mekanizmalar1 (UZEM, Tim Akademik Birimler ve Ogrenci Isleri Daire
Bagkanlig1)

-Izleme ve paydas katilimma dayali iyilestirme kamitlar1 (TUm Akademik Birimler)

* Kanitlar 2015 AKTS Kullanict Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tasimalidir.

Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti

sirasinda veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak {izere muhafaza edilecektir.
B.2.3. Ogrenci kabulii, onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*
Paydaglarin bilgilendirildigi mekanizmalar
Birim ve b6lim web sayfasi {izerinden bilgilendirmeler yapilmaktadir. Ayrica sosyal medya
hesaplar1 aktif bir sekilde kullanilmaktadir.

[1].B.2.3.https://bilecik.edu.tr/ybs/
[2].B.2.3. https://www.instagram.com/ybs_bseu/

[3].
B.2.3.https://www.youtube.com/@Y %C3%B6netimBili%C5%9FimSistemleriB%C3%B61%
C3%BCmM%C3%BC

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandiriimas: ve diploma

Ogrencinin akademik ve Kariyer gelisimini izlemek, diploma onay1 ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iligkin tanimli siiregcler ve mevcut uygulamalar Kariyer Merkezi
Koordinatorliigli  tarafindan yiiriitiilmektedir. Degisim programlarinda alinan derslerin
iiniversitemize intibaki herhangi bir ek caligmaya gerek kalmaksizin “Bilecik Seyh Edebali

Universitesi Ders Ag¢ma, Muafiyet ve Intibak Esaslari Yonergesi” kapsaminda

yapilmaktadir.(OD3), (OD3)


https://www.instagram.com/ybs_bseu/
https://www.youtube.com/@Y%C3%B6netimBili%C5%9FimSistemleriB%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC
https://www.youtube.com/@Y%C3%B6netimBili%C5%9FimSistemleriB%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/59053
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/13863_abc9_7561_496b_EBYS-not-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9F%C3%BCm%C3%BC.pdf

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar:

Ogrenme ortam ve kaynaklarina kiitiiphaneden ve bunun yaninda online olarak ulasiimaktadur.
Ogrenme yonetim sistemine iliskin drnekler bulunmamaktadir. Ogrenme kaynaklarina erisim

uzaktan egitim sistemi {izerinden yapilmaktadir. (OD3), (OD3), (OD3).

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

-Ogrenci danismanlik sisteminde kullanilan taniml siiregler (Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

ve Tum Akademik Birimler)

Her doneme ait damigmanlik sistemi kullanilmaktadir. Ayrica kayitl 6grencilerin akademik
kariyer ve gelisimi Bilecik Seyh Edebali On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim

Y 6netmeligi’nde yer alan maddeler uyarinca yiiriitiilmektedir.

[1] B.3.2. E-17412378-302.11.02-
354729 sayili Kayit Danigmanlar1 (Giincelleme) konulu yazisi

-Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danismanligi mekanizmalar1 ve tanimli
strecler

Uzaktan egitim siirecinde yaganan aksakliklar konusunda 6grenciler destek i¢in kurulmus olan

web sayfasi kullanmaktadir (OD3).

-Ogrencilerin Danismanlara Erisimine Iliskin Mekanizmalar
E-postalar ve telefon iizerinden ve ayrica Ogrenci Bilgi Sistemi {izerinden ulasabilmektedir. -
Rehberlik, psikolojik danismanlik ve kariyer hizmetlerine iliskin planlama ve uygulamalar

Boliimiimiizde kariyer danismanligi tanimlar1 sisteme iglenmistir.

[2]. B.3.2. E-17412378-302.99-312657 Kariyer Danismani_Gorevlendirmesi_hk.

[3] B.3.2.E-17412378-051-386110
sayill_Mezunlar_Kariyer_ve_Tanitim_Faaliyetlerine_Iliskin_Planlamalarin_Gériisiilmesi_hk.

B.3.3. Tesis ve altyapilar
Bolumiimiiz 6zelinde sunulan tesis ve altyap: hizmetleri bulunmamaktadir. Ogrencilerimiz ve

akademik personel Universitemize bagli birimler tarafindan saglanan tesis ve altyap:

hizmetlerini kullanmaktadirlar. B6liimiimiiz 6zelinde sunulan erigim ve kullanim uygulamalar1


https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane/Icerik/Elektronik_Kaynaklara_Kamp%C3%BCs_D%C4%B1%C5%9F%C4%B1ndan_Eri%C5%9Fim_d5b6a
https://www.bilecik.edu.tr/ue
https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane
http://uedestek.bilecik.edu.tr/

bulunmamaktadir. Ogrencilerimiz ve akademik personel Universitemize bagli birimler

tarafindan belirlenen erisim ve kullanima iliskin uygulamalar1 kullanmaktadirlar.

Kanit: Bolimimiiz tarafindan dogrudan saglanan tesis ve altyapit hizmetleri

bulunmadigindan buna iligkin herhangi bir kanit da bulunmamaktadir.

B.3.4. Dezavantajli Gruplar

Boliimiimiizce dezavantajli 6grenci gruplarina basta sinav donemleri olmak tizere,Bilecik
Seyh Edebali Universitesi Engelli Ogrenciler Egitim-Ogretim ve Sinav Uygulama
Esaslariybnergesine gore kayit, ders se¢imi donemlerinde ihtiyaglarma gore yardimci
olunmaktadir. Ilerleyen ddnemlerde de bu tiir uygulamalara devam edilmesi

planlanmaktadir(OD2), (OD2).

Dezavantajli gruplara ve bu durumdaki 06grencilere 6zel O6lgme ve degerlendirme
mekanizmalaribulunmamakla beraber 6grencilerimiz fakiiltemize basvurduklar1 takdirde bu
ogrencilerimizefakiilte yonetim kurulu karar1 ile dezavantajlarma uygun sekilde simavlar
uygulanmaktadir.

[1].B.3.4.E-67657626-100-386445_ Engelli_Ogrenciler Egitim-Ogretim_ve_Smav
Uygulama_Esaslar1

B.3.5. Sosyal, kiiltirel, sportif faaliyetler

Y1l igerisinde 6grencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi (faaliyet

tiirti, konusu, katilime1 sayisi vb. bilgilerle)

Boliimiimiizde Bilisimde Proje Yonetimi dersi kapsaminda “Sevgi Evlerinde Kalan Cocuklara

Yonelik Saglik Okuryazarligi Egitimi” verilmistir(OD3).
B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

-Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina

yonelik uygulamalar

Universitemiz ~ dgretim  eleman1  atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri
OgretimUyeligine Yiikseltilme ve Atanma Ydnetmeligi ile {iniversitemiz senatosu tarafindan
kabuledilenBilecik Seyh Edebali Universitesi OgretimUyeligineYukseltilme ve Atanma
Yonergesiile belirlenmistir (OD2),(0OD2). Anabilim dalimizda istihdam edilecek 6gretim


http://bilecik.edu.tr/engelliogrenciler/
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/103915
https://bilecik.edu.tr/ybs/Icerik/Bilisimde_Proje_Yonetimi_Dersi_Kapsaminda_Sevgi_Evlerinde_Kalan_cocuklara_Yonelik_Saglik_Okuryazarligi_Egitimi_Verildi_
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

elemani alimilanlar1 da bu kriterlere uygun sekilde yapilmaktadir (OD3).Anabilim dalimiz
akademik kadrosunun uzmanlik alanlari ile yiiriittikleri dersler arasindakiuyum, Akademik
Veri Yonetim Sistemi, Egitim Bilgi Sistemi ve anabilim dali akademik kurultoplantilar1

sonucunda alinan ders gorevlendirmesi kararlarindan takip edilebilmektedir (OD3).

[1] B.4.1 E-17412378-105.04.02.01-348338 sayili_Agilacak Dersler, Ders Programlari_ile-

Gorevlendirilecek_Ogretim_Elemanlar1_yazis1

Anketler yapilmaktadir.

[2] B.4.1. E-17412378-060-

333085 sayili DersOgretim_Elemani_Degerlendirme ve_Ogrenci_Memnuniyet_Anketleri

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Anabilim dalindaki akademik personel, Akademik Tesvik Odenegi Y&netmeligi
geregiliniversitemizin  genelinde olusturulan akademik tesvik takvimi c¢ercevesinde
olusturulansiireglere tabi olarak, akademik yaymm ve faaliyet performansma gore

odullendirilmektedir(OD3),(0D3).
C. ARASTIRMA GELIiSTIRME

C.1. Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan
Cl.1. Arastirma Stireclerinin Yonetimi

Aragtirma siireglerinin yonetimine dair anabilim dalimiz veya bolimiimiize has bir
uygulamaolmamakla beraber, 0Ogretim elemanlarimiz  Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinatérliigii, Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigii, Bilim Insan1 Destekleme
Koordinatorliigii ile ProjeGelistirme ve Koordinasyon Ofisinin arastirma siireglerine dair

mevzuatma tabi sekilde faaliyetyiiriitebilmektedir (OD2),(0D2),(0D2),(OD2). Yazilan

makaleler, kitap boliimleri, bildirilervs. gibi ¢alismalara dair bilgiler her arastirmaci tarafindan
Akademik Veri Yonetim Sistemi’negirilerek giincel tutulmaktadir (OD3).
-Arasgtirma-gelistirme siireclerinin yonetimi ve organizasyon yapisi (TUm Akademik Birimler,
BAP, TTO, BIDEK, Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi Koordinatorliigii)

(Yonergede yapilan revizyonlar, BAPSIS’ten vb. bahsedilmelidir. Proje Gelistirme ve
Koordinasyon Ofisi Koordinatorliigii, TTO, BIDEK, Ar-Ge sireclerine destek


https://www.bilecik.edu.tr/personel/Icerik/universitemiz_Birimlerine_ogretim_uyesi_Alinacaktir_f13
https://avesis.bilecik.edu.tr/
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/2025_Yili_Akademik_Tesvik_odenegi_Basvuru_Sureci_Hakkinda__Guncel_
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/2025_Yili_Akademik_Tesvik_odenegi_Basvuru_Sureci_Hakkinda__Guncel_
https://bilecik.edu.tr/bap/Icerik/Mevzuat_9ba
https://bilecik.edu.tr/bap/Icerik/Mevzuat_9ba
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/18077_4428_Bidek%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/18077_4428_Bidek%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://avesis.bilecik.edu.tr/

mekanizmalarini yiiriitmektedir. Bu kapsamda yiiriitiilen faaliyetler eklenmelidir. (egitim,

yOnerge revizyonlar1 vb.)
C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar

-Arastirma gergevesinde yapilan stratejik ortakliklar (Kamu veya 0zel) (Tum Akademik
Birimler TTO, Proje Ofisi, BAP, Uluslararasi Iliskiler Ofisi Koord., Arastirma ve Uygulama
Merkezleri, )

Akademik personelimiz genel itibartyla Biliminsani Destekleme Koordinatorliigii iizerinden
bilimsel/sanatsal etkinliklere katilim desteginebasvuru yapmakta olup buna iliskin

degerlendirmeler Bilim Insan1 DesteklemeKoordinatorliigii tarafindan yapilmaktadir.
C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikler ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve geligimi

Bolimiimiiz 6gretim {yelerinin “5G Core Giivenligine Yonelik Giincel Smiflandirma
Algoritmalar1 ile Hibrit Bir Yaklasim” baslikli projesi, Universitemiz Bilimsel Arastirma
Projeleri (BAP) Koordinatorliigli tarafindan Genel Amacl Projeler tiiriinde desteklenmistir

OD3).

Boliimiimiiz 6gretim iiyesinin danigsmanhgimni yiiriittiigii Engel Tanimaz takimi TEKNOFEST

2025 Engelsiz Yasam Teknolojileri yarismasinda finalist olarak yarigsmistir.

[1]. C.2.1. 01.09.2025-E.353074 say1li
TEKNOFEST 2025 Engelsiz_Yasam_Teknolojileri_Kategorisi_Final_Yarismas1_I¢in_Deste
k_Talebi yazisi

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Boliimiin  dahil oldugu resmi bir arastrma ag bulunmamaktadir. Ancak akademik
personelinortak olarak irettigi ¢alismalar ve projeler Akademik Veri YoOnetim Sistemi’ne

girilerek giinceltutulmaktadir (OD3).

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Akademik personelin ve birimlerin (fakiilte, merkez, enstitii vb.) yillik faaliyet

raporlaridiizenli olarak alinmaktadir. Bu raporlardan yola ¢ikilarak arastrmacilarin ve


https://bilecik.edu.tr/ybs/Icerik/Bolum_ogretim_uyelerimizin_Bap_Projesi_Kabul_Aldi
https://avesis.bilecik.edu.tr/

birimlerinakademik performans verilerin kaydi tutulmaktadir. Diger yandan akademik veri
yonetimsistemi tizerinden de akademik personelimizin arastirmalari takip edilmektedir (OD3).
Dr. Ogr.Uyesi kadrosundaki personelimizin yeniden atanmasma iliskin asgari arastirma
faaliyetisartlarmi  saglaylp  saglamadigi  Bilecik  Seyh  Edebali  Universitesi
OgretimUyeligineYUkseltilme ve Atanma Ydnergesi cercevesinde periyodik olarak takip
edilmektedir (OD2).Bolimumiiz akademik personelinin arastrma performansini 6lgmek
iizere her sene sonunda oyl icerisinde yapilan faaliyetlerin AVESIS iizerinden giincel hale
getirmesi talep edilmektedir. Diger yandan akademik tesvik yOnetmeligi ¢ergevesinde bir
onceki yilda yapilanakademik faaliyetlere iliskin akademik personel her yil baslangicinda

basvurularmiyapabilmektedir.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.2. Toplumsal Katki Performansi(Tiim Akademik ve Idari Birimler)”

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi (TUm Akademik ve
idari Birimler)”

Boliimiimiizde toplumsal katki siireclerinin yonetimine iliskin bir uygulama heniiz
bulunmamaktadir. Bolimiimiizde toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve igslemesine iligkin
bir uygulama hentiz bulunmamakla beraber, 2025 yil1 i¢erisinde ¢esitli etkinlikler yapilmistir.

Boliimiimiizde Bilisimde Proje Yonetimi dersi kapsaminda “Sevgi Evlerinde Kalan Cocuklara

Yonelik Saglik Okuryazarligi Egitimi” verilmistir (OD3).

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Anaokulu Ogrencilerine Dijital Déniisiim Atdlyeleri
etkinligi diizenlenmistir(OD3).

Yonetim Bilisim Sistemleri Bolimi 6grencileri, goniilliilik dersi kapsaminda toplumsal
faydayr oOnceleyen ¢esitli etkinlikler gerceklestirmistir(OD3). Ogrencilerimizin sosyal
sorumluluk bilincini gelistirmeyi amaglayan bu faaliyetler, farkli kurum ve kuruluslarla is
birligi i¢inde yiiriitiilmiistiir.

21 Ekim 2025 tarihinde Tiirk Kizilay:r ile gerceklestirilen etkinlikte grenciler, toplumsal
dayanigma ve yardim kiiltiiriinii destekleyen ¢alismalara katilim saglamistr.

22 Ekim 2025 giinii diizenlenen Ozel Okul Egitim etkinliginde 6grenciler, cocuklarin egitim
stireclerine katkida bulunarak bilgi ve deneyim paylasiminda bulunmustur.

13 Kasim 2025 tarihinde ise TEMA Vakfi is birligiyle fidan dikim etkinligi gerceklestirilmis,

cevre bilincinin artirilmasi ve siirdiiriilebilir yagam kiiltiiriiniin desteklenmesi hedeflenmistir.


https://avesis.bilecik.edu.tr/
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/199343
https://bilecik.edu.tr/ybs/Icerik/Bilisimde_Proje_Yonetimi_Dersi_Kapsaminda_Sevgi_Evlerinde_Kalan_cocuklara_Yonelik_Saglik_Okuryazarligi_Egitimi_Verildi_
https://bilecik.edu.tr/ybs/Icerik/Minik_Kasiflere_Dijital_Donusum_Atolyeleri
https://bilecik.edu.tr/ybs/Icerik/Y%C3%B6netim_Bili%C5%9Fim_Sistemleri_%C3%96%C4%9Frencilerinden_Toplumsal_Fayda_Odakl%C4%B1_Etkinlikler_d9880
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